Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore Universitario di ruolo di I fascia per il
Settore Concorsuale 11/A2 “Storia Moderna” — Settore Scientifico Disciplinare M-STO/02 “Storia
Moderna®,

(D.R. n, 299 del 22.06.2015, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella G.U.R.L — IV Serie Speciale “Concorsi ed
Esami” n. 49 del 30.06.2015)

VERBALEN. 1
RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva indicata in premessa, nominata con D.R. n. 398
del 31.07.2015, cosi costituita:

~ Prof. MUSI Aurelio - ordinario - settore concorsuale 11/A2 - settore scientifico disciplinare M-STO/02
"Storia Moderna" - Universita degli Studi di Salerno. Componente designato

- Prof, BRANCACCIO Giovanni - ordinario + settore concorsuale 11/A2 - settore scientifico disciplinare M-
STO/02 "Storia Moderna”- Universita degli Studi “G. D’ Annunzio™ di Chieti-Pescara. Componente sorteggiato

- Prof. MINECCIA Francesco - ordinario - seftore concorsuale 11/A2 - settore scientifico disciplinare M-
STO/02 "Storia Moderna" - Universita degli Studi del Salento. Componente sorteggiato

si & riunita, giusta convocazione prot. 13521/VII/1 del 21-8-2015, avvalendosi degli strumenti telematici di
lavoro collegiale, come previsto dall’art. 6, punto 4, del bando, il giorno 24-8-2015, con inizio alle ore 17, per
predeterminare 1 criteri per la valutazione dei candidati. Tutti i componenti concordano che le funzioni di
Presidente vengano svolte dal prof. Aurelio Musi e quelle di Segretario dal prof. Francesco Mineccia.

La Commissione prende atto che & pervenuta una sola domanda di partecipazione alla procedura
selettiva, come da elenco fornito dall’Ufficio competente, ¢ che il candidato ha rinunciato ai termini_di
ricusazione previsti dalla vigente normativa.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilitd con 1 candidati ai sensi
degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto
grado incluso, con i candidati e con gli altri commissari. {dichiarazioni allegate al presente verbale}

Preliminarmente, il prof. Aurelio Musi precisa che la Commissione intende avvalersi di strumenti

telematici di lavoro collegiale per tutta la procedura concorsuale, anche ai fini di un risparmio economico per
I’ Amministrazione universitaria.

Il Presidente procede all’esame del bando, degli atti normativi ¢ regolamentari che disciplinano lo
svolgimento della procedura de qua.

La Commissione prende atto di quanto indicato nel bando di concorso, in merito a:

Tipelogia di impegno didattico e scientifico:

Impegno didattico: Pattivitd didattica sard svolta negli insegnamenti afferenti al SSD M-STO/02 e, in
particolare, compresi nei Corsi di Studio e di Dottorato offerti dal Dipartimento di Scienze Umane

Impegno scientifico: I’attivita scientifica, in coerenza con le linee di ricerca del SSD M-ST(Q/02, sara orientata
principalmente su aspetti e problemi di storia del Mezzogiomo d’ltalia ¢ defla Basilicata, con particolare
attenzione, lungo il ciclo della modernita, per percorsi di ricerca relativi ai luoghi e alle forme di esercizio del
potere in provincia (dagli assetti istituzionali amministrativi alle forme comunicative, al rapporto tra cultura e
pratica politica) da parte di gruppi e ceti dirigenti.

Criteri generali di valutazione:
Elementi di qualificazione per la valutazione:




La Commissione stabilird i criteri di valutazione dei candidati avendo riguardo ai seguenti elementi di
qualificazione ritenuti necessari dalla Struttura Primaria; '

Curriculum: dovra evidenziare "attivita svolta presso atenei ¢ centri di ricerca di comprovata qualificazione,
I"impegno nelle attivitd accademiche istituzionali, PPorganizzazione di convegni e seminari in ambito accademico
e nell’ambito di rapporti interistituzionali.

Qualificazione scientifica quale risulta da: a) monografie, edizioni critiche, pubblicazioni su riviste scientifiche,
capitoli di libri e atti di convegni; b) coordinamento e/o partecipazione a progetti di ricerca di rilevante interesse
nazionale; ¢) partecipazione a direzione di riviste, collane, comitati scientifici; d) partecipazione, in qualitd di
relatore, a convegni e seminari. _

Le pubblicazioni scientifiche saranno valutate secondo i seguenti critert: a) coerenza con le tematiche del SSD
M-STO/02; b) originalitd, innovativitd, rigore metodologico; ¢} rilevanza scientifica in fumzione della
collocazione editoriale e della diffusione all’interno della comunits scientifica; d) continuity temporale, anche in
termini di numero complessivo di pubblicazioni.

Qualificazione didattica: I’attivitd didattica dovra evidenziare consolidate esperienze del candidato nel setiore
concorsuale 11/A2, con particolare riferimento al SSD M-STO/02. -

Numero massimo di pubblicazioni: 18 (Diciotto).

La Commissione concorda con i criteri generali di valwtazione indicati dal bando e sopra riportati; li
condivide pienamente ¢ decide di osservarli rigorosamente nella valutazione del candidato.

Inoltre, la Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, la valutazione per
ciascun candidato avverrda mediante espressione di giudizi individuali e collegiali. Al termine dei lavori, la
Comimissione formula la graduatoria di merito e frasmette gli atti al Rettore per i successivi adempimenti,

Tlavori della Commissione dovranno essere conclusi entro due mesi dalla nomina; pertanto, il termine di
conclusione del procedimento é fissato al giorno 30.09.2015.

La Commissione dispone il ritiro, per il tramite del Presidente, delle domande, dei titoli e delle
pubblicazioni del candidato ammesso alla procedura.

Si da atto che la procedura telematica ¢ rimasta aperta fino alle ore 18 dello stesso giorno e che tutt i
comimissari hanno preso visione ed approvato i criteri di cui sopra, nonché hanno dato il loro consenso alla
stesura in forma definitiva del presente verbale (vedi allegati al presente verbale, di cut fanno parte integrante ¢
sostanziale).

L’adunanza, tenuta in via telematica, viene sciolta alle ore 18,15 dello stesso giorno ¢ la Commissione si
riconvoca per via telematica il giorno 4-9-2015, alle ore 17 per proseguire i lavori.

11 Presidente, dopo aver firmato il verbale, lo inoltra al responsabile del procedimento perché provveda a
rendere pubblici i criteri di valutazione dei candidati.

Data, 24.08.2015
Letto, approvato e sottoscritto
Si allega copia del documento di riconoscimento del Presidente.

H Presidente




